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« Because every drop counts » :

une volonté commune a tous
nos collaborateurs

Introduction

ICE Water Management est engagée dans une démarche RSE
(Responsabilité Sociétale des Entreprises). Tous nos
collaborateursy sont sensibles et adherent a cette approche.

Il est apparu indispensable de rédiger une charte éthique afin
de définir les principes et valeurs auxquels ICE Water
Management croit. Elle fixe les regles de bonnes conduites
adoptées et partagées par la direction et les collaborateurs
d’ICE.

Monsieur David Cabanes, Président d’ICE Water
Management ainsi que Uensemble des collaborateurs
s’engagent au respect de cette charte éthique.

Ce document a destination de tous les collaborateurs est mis
a disposition publiquement sur le site internet de la société.
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Nos valeurs
RESSOURCE VITALE

Chaque goutte compte : nous reconnaissons la valeur de Ueau
pour la vie, d'un point de vue social, environnemental et
économique. Nous sommes convaincus que leau est une
ressource vitale a protéger et a partager. Nous encourageons
chacune des actions permettant d’atteindre cet objectif:
contributions de nos clients, collaborateurs, sous-traitants et
fournisseurs.

PREVENANCE ET ENVIRONNEMENT

Une attention maximale est accordée a la qualité de nos produits
et services qu’il s’agisse de sécurité, de normes hygiéniques, du
respect des délais, ou de conseils a destination de nos clients.

Nous les accompagnons dans le développement de leur marque
et leurs gammes de produits en tenant compte des enjeux
environnementaux. De plus, ICE veille aux respects de ses
engagements contractuels.

ICE Water Management — Charte éthique - 2024



AMELIORATION CONTINUE

Nous encourageons nos collaborateurs a étre force de
proposition pour améliorer la qualité de nos produits et services
ainsi que notre fonctionnement interne. Toutes les nouvelles
idées sont analysées avec attention et intérét.

Dans cette optique d’amélioration continue, ICE réalise un travail
constant de perfectionnement de son offre via le développement
de Uinnovation.
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Nos engagements sociaux

LE RESPECT DES PRINCIPES INTERNATIONAUX

Notre société soutient et respecte la protection des droits de
’homme internationalement proclamés. De ce fait, notre société
veille a ce qu’elle ne soit pas complice des violations des droits
de ’homme.

ICE Water Management soutient fermement :

la défense de la liberté d’association et la reconnaissance
effective du droit de négociation collective

élimination de toutes les formes de travail forcé et
obligatoire

’abolition effective du travail des enfants

’élimination de la discrimination en matiere d’emploi et de
profession
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LE RESPECT DES PERSONNES ET APPLICATION DU DROIT DU
TRAVAIL

La gestion des ressources humaines, ainsi que les relations entre
collaborateurs, sont fondées sur les principes de confiance et de
respect mutuels, avec le souci de traiter chacun avec dignité.

ICE appligue une politique de ressources humaines équitable,
conforme aux lois et en conformité avec la réglementation
sociale. ICE s’interdit toute discrimination liée au sexe, au
handicap, a l’age, aux opinions politiques, a la religion ou a
Uorigine.

Toute pression, poursuite ou harcelement a caractere moral ou
sexuel est interdit(e).

Dans le cadre du RGPD (reglement général de protection des
données), ICE ne collectera que les données personnelles
nécessaires au bon fonctionnement de ses activités, ou
imposées par la loi, et les conservera en toute sécurité.
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TOUS ENSEMBLE

En interne, La direction agira avec un maximum de transparence
permettant aux collaborateurs d’accéder facilement a la
décision, dans les limites normales de la vie et du secret

commercial.

FORMATION ET ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL SAIN

ICE Water Management a a coeur d’offrir un environnement de
travail sain et stimulant a 'ensemble de ses collaborateurs.

L’entreprise souhaite transmettre et former. Pour ce faire, ICE
prend part a la formation et au suivi de jeunes étudiants(es) en
développant lalternance et la possibilité de réaliser des stages.

Enfin, la société propose régulierement aux salariés de participer
a des formations intra-entreprises innovantes afin de développer
la performance de chaque collaborateur sur des sujets
spécifiques et précis.
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Notre engagement environnemental
UNE VOLONTE COMMUNE QUI S’INSCRIT DANS NOS VALEURS

Conscient de Uimpact de son secteur d’activité sur
’environnement, ICE Water Management s’engage et travaille pour
réduire son empreinte sur celui-ci. Lentreprise se conforme aux
obligations réglementaires et anticipe leurs évolutions chaque fois
que cela est possible.

Certains de nos équipements répondent pleinement aux attentes
environnementales d’aujourd’hui en permettant la réutilisation de
’eau dans le processus de traitement de l’eau, le recyclage de ’'eau
dans la ligne de traitement, ou pour les utilités.

Le déploiement de notre politique RSE passe par la réalisation d’'un
bilan carbone et U'exécution d’un plan d’action adapté afin de
réduire lesimpacts liés a ’activité économique de notre entreprise.

Différents projets internes sont portés par nos collaborateurs avec
Uobjectif commun de participer activement aux défis
environnementaux de demain.
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Nos engagements economiques
TRANSPARENCE ET EXEMPLARITE

ICE Water Management, dans une volonté de transparence et
d’exemplarité, s’engage contre la corruption. La confiance
représente donc la base d’une vie saine au sein de la société.

ICE refuse toutes les pratiques concurrentielles et commerciales
déloyales.

De par la nature des activités d’|ICE Water Management, la notion
de confidentialité est donc particulierement sensible. U'ensemble
des parties prenantes d’ICE Water Management s’engagent a
respecter la politique de confidentialité de Uentreprise.
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ACHATS RESPONSABLES

Dans le cadre de notre politique RSE, nous reconnaissons
Uimportance cruciale des achats responsables dans notre
démarche. De ce fait, nous sélectionnons nos fournisseurs et
prestataires en privilégiant ceux qui partagent nos valeurs
éthiques et environnementales. ICE favorise donc ceux qui
limitent au maximum leurs impacts sur Uenvironnement.
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